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FICHE DE POSTE

Enseignant en Classe 2 Horaires Aménagés Musicales (CHAM)

POSTE Poste basé a Vaison-la-Romaine
Arrété du 31 février 2002
Références Circulaire n°® 2002-165 du 2 aoiit 2002
Arrété du 22 juin 2006
FONCTIONS Elargir les possibilités d’expression et de communication,

Affiner les capacités auditives et analytiques,
Construire une culture artistique ouverte sur le monde,
Développer le sens critique et esthétique.

COMPETENCES ET

Motivation, ouverture sur I'approche musicale,

Compétences spécifiques en éducation musicale et attestée dans la conduite
du chant choral (expérience de chef de cheeur,...),

Capacités relationnelles et organisationnelles,

ADMINISTRATIVE

QUALITES REQUISES
Capacité a travailler en partenariat,
Engagement et disponibilité (concertations, réunions...),
Capacité a engager, suivre et évaluer des projets.
Mme Anne-Marie RAYSSAC inspectrice de ’Education nationale, chargée
de la circonscription de BOLLENE
RENSEIGNEMENTS ; .
M. DELSERT, conseiller pédagogique en éducation musicale (04.90.34.05.35)
SITUATION

Nomination 2 titre définitif




